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STANDARD ORGANIZACYJNY OPIEKI 
OKOŁOPORODOWEJ
Jest to akt prawny - Rozporządzenie Ministra Zdrowia, 
który reguluje sposób opieki nad Tobą w trakcie ciąży, 
porodu i połogu. Zawiera także informacje dotyczące 
opieki nad noworodkiem oraz nad kobietami 
w sytuacjach szczególnych. Jest napisany czytelnym 
i przejrzystym językiem. Poznaj jego najważniejsze 
zapisy dotyczące porodu i Twojego pobytu w szpitalu.

Pobierz pełen tekst Standardu, 
by mieć go zawsze przy sobie.

PLAN PORODU
Tworząc plan porodu, masz szansę zastanowić się 
nad swoimi potrzebami, zgłębić wiedzę na temat 
porodu i przemyśleć, co jest dla Ciebie ważne. Zostanie 
on dołączony do dokumentacji medycznej w szpitalu.
Plan porodu powinien zostać z Tobą omówiony – 
najlepiej przez położną, która będzie się Tobą 
opiekować.

Jak napisać dobry plan porodu? 
· Skup się na meritum – zbuduj plan wokół 

najważniejszych dla Ciebie kwes�i.
· Bądź konkretna – jedna strona A4 wystarczy. Ważne 

rzeczy wyróżnij, ale unikaj radykalizmów i rozkazów.
· Zadbaj o porządek i czytelną edycję.
· Pisz z myślą o konkretnym szpitalu, biorąc pod uwagę 

np. jego warunki lokalowe.
· Nie marnuj miejsca – np. na wyniki badań, które i tak 

okażesz w izbie przyjęć. 
· Pisz swoimi słowami. Kreator planu porodu? 

Tylko jako inspiracja.
· Obok swoich oczekiwań, dopisz obawy i lęki - będzie 

to cenna informacja dla osób opiekujących się Tobą.
· W pisaniu planu mogą pomóc Tobie lekarz/lekarka 

lub położna POZ.



Jeśli planujesz poród z osobą bliską, warto aby znała 
ona plan porodu i rozumiała Twoje oczekiwania 
i potrzeby, na podstawie których został on stworzony.

NIE MASZ PLANU PORODU? Osoba zajmująca się 
Tobą w szpitalu zbierze wywiad na temat Twoich 
preferencji i odnotuje je w dokumentacji.

MASZ PRAWO BYĆ TRAKTOWANA PO LUDZKU!
W trakcie porodu nie będziesz sama. Osobą 
sprawującą opiekę nad Tobą może być położna lub 
lekarka/lekarz położnik. Przyjazne otoczenie, zaufanie, 
spokojna atmosfera wpływają na Twoje poczucie 
bezpieczeństwa. Aby pomóc Ci w jego osiągnięciu, 
osoby sprawujące opiekę powinny:
· powitać Cię osobiście, przedstawić się i wyjaśnić,

jaka jest ich rola w opiece nad Tobą,
· nawiązać z Tobą dobry kontakt, wzbudzić zaufanie, 

pamiętać, jak ważne są postawa, słowa i ton głosu,
· szanować Twoją prywatność i poczucie intymności.

MOŻESZ JEŚĆ - masz prawo do spożywania 
lekkostrawnych posiłków. Skonsultuj to z lekarzem/ 
położną, ale pamiętaj, że sam fakt rodzenia nie jest 
przeciwwskazaniem do jedzenia.

MASZ PRAWO DECYDOWAĆ
Okres okołoporodowy to szczególny czas, w którym 
podejmujesz decyzje dotyczące czynności medycznych 
razem z osobami sprawującymi opiekę.
• Możesz wybrać poród w dowolnym szpitalu, domu 

narodzin lub nawet własnym mieszkaniu.
• Masz prawo do pełnej informacji o stanie zdrowia 

swoim i dziecka. Informacja ta musi być podana 
przystępnym językiem. 

• Masz prawo do informacji o sugerowanych 
interwencjach - wskazaniach, korzyściach, działaniach 
niepożądanych i ryzykach związanych z brakiem ich 
zastosowania.



• Masz prawo, bazując na uzyskanych informacjach, 
świadomie zgodzić się lub nie na daną interwencję.
Osoba sprawująca opiekę ma za zadanie prowadzić 
poród przy użyciu technik wspierających jego 
naturalny mechanizm. Interwencje medyczne 
powinny być ograniczone do minimum i wykonywane 
jedynie ze wskazań medycznych. Muszą być także 
odnotowane w dokumentacji medycznej wraz z 
uzasadnieniem ich zastosowania.

ZGODY ODGÓRNE - przy przyjęciu do szpitala nie 
musisz podpisywać zgód z góry na różne czynności 
medyczne. Nie mają one mocy prawnej, bo nie 
dysponujesz pełną informacją o wskazaniach do 
danej interwencji. Nie jest to więc zgoda świadoma.

MASZ PRAWO DO ŁAGODZENIA BÓLU
Jak każdemu pacjentowi przysługuje Tobie prawo 
do łagodzenia bólu. Szpitale powinny publikować 
na swojej stronie internetowej dostępne metody, 
wśród których musi znajdować się minimum jedna 
metoda farmakologiczna.
Masz prawo omówić Twoje potrzeby dotyczące 
łagodzenia bólu z osobą sprawującą opiekę, a jeśli 
rozważasz znieczulenie zewnątrzoponowe - szpital 
powinien umożliwić konsultację anestezjologiczną od 
33. tygodnia ciąży.
Pamiętaj:
• Metody niefarmakologiczne (jak masaż, TENS, 

prysznic) powinny być stosowane w pierwszej 
kolejności. 

• Metody farmakologiczne powinny być stosowane 
przy braku skuteczności metod niefarmakologicznych 
lub ze wskazań medycznych. Wiążą się one 
z dodatkowym monitoringiem stanu zdrowia 
Twojego i dziecka. Może być to np. stały zapis KTG.



ILE TO WSZYSTKO POWINNO TRWAĆ?
• W I okresie porodu - o braku postępu porodu 

 mówi się, gdy w ciągu 4 godzin rozwarcie 
 nie postępuje. Jest to ważny zapis, który daje 
Tobie czas na naturalną stymulację porodu.

• II okres porodu - przyjmuje się czas jego 
 trwania do 2 godzin, a do 3 godzin - 
 w przypadku zastosowania znieczulenia 
 zewnątrzoponowego. Czas ten może być 
 wydłużony decyzją lekarki/lekarza. 

• III okres porodu to czas między urodzeniem się 
 dziecka a urodzeniem łożyska. Nie powinien 
 trwać dłużej niż godzinę. 
 W tym czasie następuje zaciśnięcie pępowiny, 
 po ustaniu tętnienia. Rozpoczyna się również 
kontakt „skóra do skóry”, który według Standardu 
powinien trwać minimum nieprzerwane 2 godziny 
- ważenie i mierzenie noworodka musi poczekać.

WAŻNE! Nie musisz spędzić całego porodu pod 
stałym zapisem KTG. Osłuchiwanie i ocena pracy 
serca dziecka powinna być wykonywana co 15 do 30 
minut, a stały zapis KTG należy prowadzić tylko w 
medycznie uzasadnionych przypadkach.

Więcej o swoich prawach 
dowiesz się z naszych artykułów

 Źródła (stan na maj 2026 r.):
1. Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 23 października 2025 r. 

w sprawie standardu organizacyjnego opieki okołoporodowej.
2. Ustawa z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i 

Rzeczniku Praw Pacjenta



Wzmacniamy kobiety w ciąży i po 
porodzie. Uczymy je, że mają głos. 
Budzimy w nich wilczyce - silne, 

odważne i głośne!
Dołącz do naszej watahy!

Podoba Ci się nasza ulotka? 
Chcesz, żeby trafiła do innych kobiet?

Zeskanuj kod QR i przekaż 
nam darowiznę!

Bezkosztowo wesprzesz nas,
przekazując nam 1,5% podatku:

KRS 0000639450
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